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POLYNéSIE FRANçAISE

	
MinistÈre
de L’ÉDUCATION,
de l’enseignement supÉrieur
ET DE LA CULTURE
Désignation et logo établissement
	 


AVENANT N° XXXX AU CONTRAT DE TRAVAIL
A DUREE DETERMINEE N° XXXX EN DATE DU XXXX
Entre
	Etablissement : ……………………………………………………………………………………
Représenté par : ………………………………………….      Qualité : Chef d’établissement
Adresse géographique : ………………………………………………….…………………………
BP : …………………………………..         Téléphone : ………………………………………….
N° Tahiti : …………………………………  N° CPS : …………………………………………… 
N° NAF :        8531Z - Enseignement secondaire général
Convention collective :     Néant 
ci-après désigné « l’employeur », d’une part 


Et 
	Noms et prénom(s) :…………………………………………………………………………….…….
Né(e) le : ……………….. à : ………………… Nationalité : ………………………………………
Adresse géographique : ……………………………………………………………………..……….
BP : ………………………………….  Tel domicile : ……..………..   Vini : ………….………….
N° CPS : ………………………….…
ci-après désigné « l’employé », d’autre part


Vu la loi du pays n° 2011-15 du 4 mai 2011 modifiée, relative à la codification du droit du travail ;
Vu l’arrêté n° 925/CM du 8 juillet 2011 modifié, relatif à la codification du droit du travail ;
Vu le contrat n° XXXX en date du XXXX
Il a été convenu ce qui suit :
Article 1er  :
Le motif de recrutement pour lequel le contrat n° XXXX du XXXX a été conclu se poursuivant au-delà du terme initialement prévu, il est renouvelé d’un commun accord entre les parties pour une durée de ……………. semaines/mois. 
Il prendra effet le …………… et s’achèvera le …………….. inclus. 
Article 2 : (Optionnel, A supprimer si pas nécessaire)
Pour le renouvellement cité à l’article précédent, il est prévu une période d’éssai de …… pendant laquelle le contrat pourra être résilié à tout moment par l’une ou l’autre des parties sans préavis.
Article 3 : 
Les autres articles du contrat n° XXXX en date du XXXX restent inchangées.
Fait à………………, le …………………….. en …………… exemplaires.
	L’employé(e)
	L’employeur

	Nom et prénom
	Nom et prénom



AVENANT N°XXXX AU CDD N° XXXX EN DATE DU XXXX DU ETABLISSEMENT	2 / 2
image1.png




